ППО 
ТАБЛИЦА

показателей эффективности деятельности организации Профсоюза 
ППО МКОУ «Быковская СШ №1»
за 2024 год

	№ п/п
	Направление деятельности
	Показатель  эффективности

деятельности профорганов
	Оценка

в баллах

	1. 
	Планирование
	1.1.Наличие Публичного отчета за 2023 год, размещенного на сайте 
	+3

	
	
	1.2.Наличие годового плана за 2022 год, размещенного на сайте 
	0

	
	
	Максимальный балл – 3 баллов

	2.
	Охват профсоюзным членством
	2.1. Охват профсоюзным членством по данным статистического отчета

	+8

	
	
	2.2. Динамика профсоюзного членства по сравнению с показателем 2023/2024 год
	+2

	
	
	Максимальный балл – 10 баллов

	3.
	Финансовая деятельность
	3.1. Софинансирование/финансирование участия членов профсоюза в обучающих семинара и форумах ( в том числе обкома, облсовпрофа, ЦС, ФНПР)


	0

	
	
	Максимальный балл –  0  баллов

	4.


	Обучение профактива и членов Профсоюза 
	4.1. Проведение семинаров, школ профактива, в том числе онлайн
(указать какие)

	0

	
	
	4.2. Организация участия профактива в обучающих семинарах, организованных обкомом, облсовпрофом, Центральным Советом Профсоюза, ФНПР 

(Участие в просветительской акции Единый диктант «К отчетам и выборам готов!», организованной общероссийским профсоюзом образования;

В рамках проекта Зона закона профактив ППО прослушал вебинар по теме: «Нормативно-правовое регулирование аттестационной процедуры в соответствии с новым Порядком проведения аттестации», организованным ВОО профсоюза)
	+4

	
	
	Максимальный балл – 4 баллов

	5.
	Контроль за соблюдением законодательства о труде
	5.1. Участие в организации и проведении региональной тематической проверки (Организация обучения вновь принятых работников в организациях образования с 1 марта 2024года) по соблюдению трудового законодательства в образовательных организациях в 2024 году 


	0

	
	
	5.2. Участие в организации и проведении региональной тематической проверки (учебная нагрузка, подготовка отчетности) по соблюдению трудового законодательства в образовательных организациях в 2024 году 


	0

	
	
	5.3.Организация работы по возврату денежных средств из ФСС РФ
Данный пункт оценивают специалисты обкома Профсоюза*

	0

	
	
	5.4. Организация проведения Всемирного дня по охране труда

(за каждое мероприятие – по 1 баллу, но не более 4 б)

- члены коллектива приняли участие в прохождении теста, подготовленному Роструд
	+1

	
	
	5.5. Проведена уведомительная регистрация для прохождения СОУТ

 
	0

	
	
	Максимальный балл – 1 баллов

	6.
	Профсоюзные акции
	6.1.Организация работы по участию в акциях:

- 1 мая
	+2

	
	
	6.2. Организация работы по участию в акциях:

- 7 октября
	+2

	
	
	6.3. Организация работы по участию в других профсоюзных акциях (акция «Семейная маевка», акция «Здоровая профсоюзная кухня», «Мы помним, мы гордимся»)
	+3

	
	
	6.4. Организация проведения профсобраний с единой повесткой дня в ППО (Повестка:

Отчетно-выборное собрание) 
	+2

	
	
	Максимальный балл – 9 баллов

	7.
	Профсоюзные конкурсы 


	7.1. Организация проведения конкурса в ППО

(указать какие)


	0

	
	
	7.2. Участие в профсоюзных конкурсах областного уровня-конкурсы обкома 
(- конкурс детских  рисунков «Моя мама на работе»

-фотоконкурс «Я горжусь своим папой»)
	+1 


	
	
	7.3. Участие в профсоюзных конкурсах межотраслевого областного уровня-конкурсы облсовпрофа 
(указать какие)
	0

	
	
	7.4. Участие в профсоюзных конкурсах Всероссийского уровня-конкурсы ЦС, ФНПР 

(-участие во всероссийском марафоне «ПРОдвижение ЗОЖ»)
	+1

	
	
	7.5. Организация участия в проекте «Человек идущий»
	0

	
	
	Максимальный балл –2 баллов

	8.
	Мероприятия, организованные в рамках Года педагога и наставника
	8.1.Организация и проведение мероприятий
Указать какие (конкурсы, спортивные, творческие, иные)
	0

	
	
	8.2. Организация участия в проекте «Цикл передач в Год педагога и наставника»
	 0

	
	
	Максимальный балл –0 баллов

	9.


	Работа с детьми членов профсоюза


	9.1.Организация мероприятий для детей членов профсоюза (ДОЛ, профсоюзные елки, спортивные мероприятия и иные)

Спортивное семейные игры к Дню здоровья 
	+1

	
	
	Максимальный балл –  1 балла

	10.


	Инновационные формы работы

	10.1. Организация работы в рамках программы «Здоровый член профсоюза – здоровый коллектив – здоровая область» 
	0

	
	
	10.2.Организация туристических, экскурсионных поездок (туры выходного дня)
	0

	
	
	10.3.Заключение договоров и выдача дисконтных карт на скидки членам Профсоюза в торговле и сфере услуг (указать какие) 
	0

	
	
	Максимальный балл – 0 баллов

	11.
	Информационная работа
	11.1. Систематическое ведение сайта. Не менее 2-х статей в месяц
(регулярность работы с сайтом)


	+2


	
	
	11.2. Подписка на «Мой Профсоюз»


	0


	
	
	11.3. Подписка на «Волгоградские профсоюзы»


	0

	
	
	11.4 Подписка на газету «Солидарность», в том числе подписка на электронную версию газеты
	0

	
	
	11.5. Систематическое ведение группы в соцсетях (Вконтакте, Телеграм, Одноклассники и другие)

прописать ссылки

	+1

	
	
	Максимальный балл – 3  баллов

	12


	Исполнительская дисциплина
	12.1. Участие в организации областных мероприятий регионального и общероссийского уровней

Данный пункт оценивают специалисты обкома Профсоюза*

	0

	
	
	12.2. Своевременная сдача отчетов, предоставление информации по мониторингам и т.п.

Данный пункт оценивают специалисты обкома Профсоюза*

	+2

	
	
	Максимальный балл – 2 балла

	Итоговая сумма баллов 


	35 


